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1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

образовательной программы 

 

В соответствии с требованиями основной образовательной программы подготовки 

бакалавра в результате изучения дисциплины «Основы бизнеса» обучающиеся должны 

обладать  

профессиональными компетенциями: 

Способен выполнять необходимые для составления экономических разделов 

планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы в соответствии с 

принятыми в организации стандартами (ПК-1) 

 

2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах 

их формирования, описание шкал оценивания 

 

Видами учебной деятельности, в рамках которых приобретаются знания, умения, 

навыки, являются лекции, практические занятия, самостоятельная работа обучающихся. 

 

Соотнесение планируемых результатов обучения с видами учебной деятельности 

и оценочными средствами при формировании компетенции  

 

Критерии 

сформирован

ности 

компетенции 

Описание Формы, методы, 

технологии 

Способен выполнять необходимые для составления экономических разделов планов 

расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы в соответствии с принятыми в 

организации стандартами (ПК-1 

знать 

 

порядок внедрения инноваций; тестирование; 

ответ на экзамене; 

структуру нормативного регулирования 

инновационных процессов; 

тестирование; 

ответ на экзамене; 

сущность и значимость инновационных процессов; 

 

тестирование; 

ответ на экзамене; 

уметь разрабатывать программы внедрения инноваций на 

предприятиях 

контрольная работа;  

ответ на экзамене; 

анализировать эффективность инноваций и 

эффективность инновационной деятельности; 

 

тестирование; 

контрольная работа;  

ответ на экзамене; 

иметь 

навыки 

оформления внутренней документации 

нормативного и оперативного значения в рамках 

инновационных изменений на предприятии. 

выполнение кейс-

задания; 

контрольная работа;  

 

 

Критерии и показатели оценивания тестовых заданий: 

 

Вид тестового задания Критерий Показатель 

тестовые задания с выбором 

одного (нескольких) ответа 

(-ов) в закрытой форме 

выбор одного (нескольких) 

правильного (-ых) ответа (-ов) 

из предложенных вариантов 

количество 

правильных выборов 

тестовые задания на 

установление соответствия в 

установление соответствия 

для всех предложенных 

количество правильно 

установленных 
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закрытой форме признаков  соответствий   

тестовые задания на 

установление правильной 

последовательности в 

закрытой форме 

установление правильной 

последовательности в полном 

объеме предложенных 

вариантов 

количество правильно 

установленных 

последовательностей  

 

 

Критерии и показатели оценивания контрольной работы: 

 

- объем выполненных заданий контрольной работы; 

- глубина (соответствие изученным теоретическим обобщениям); 

- осознанность (соответствие требуемым в программе умениям применять 

полученную информацию). 

 

Критерии и показатели оценивания доклада с презентацией: 

 

1. Новизна текста: а) актуальность темы исследования; б) новизна и 

самостоятельность в постановке проблемы, формулирование нового аспекта известной 

проблемы в установлении новых связей (межпредметных, внутрипредметных, 

интеграционных); в) умение работать с исследованиями, критической литературой, 

систематизировать и структурировать материал; г) явленность авторской позиции, 

самостоятельность оценок и суждений; д) стилевое единство текста, единство 

жанровых черт. 

2. Степень раскрытия сущности вопроса: а) соответствие плана теме доклада; б) 

соответствие содержания теме и плану; в) полнота и глубина знаний по теме; г) 

обоснованность способов и методов работы с материалом; е) умение обобщать, делать 

выводы, сопоставлять различные точки зрения по одному вопросу (проблеме). 

3. Обоснованность выбора источников: а) оценка использованной литературы: 

привлечены ли наиболее известные работы по теме исследования (в т.ч. журнальные 

публикации последних лет, последние статистические данные, сводки, справки и т.д.). 

4. Умение выступать перед аудиторией: а) структура доклада, последовательность 

и логика изложения; б) скорость, громкость и четкость речи; в) использование 

невербальных средств концентрации  внимания аудитории. 

5. Соблюдение требований к оформлению презентации в Power Point: а) шрифт; б) 

цветовое оформление; в) содержание и оформление табличного и графического 

материала. 

 

Критерии и показатели оценивания работы на практическом занятии: 

 

- наличие полного и развернутого ответа на вопрос темы; 

- демонстрация знаний ключевых понятий рассматриваемой проблемы;  

- применение научной терминологии; 

- грамотное оперирование полученными знаниями и навыками. 

 

 

Критерии и показатели оценивания на экзамене  

 

- содержательность и четкость ответа; 

- владение материалом различной степени сложности;  

- ориентирование в основных закономерностях функционирования объектов 

профессиональной деятельности. 
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3. Контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы 

 

 

 

 

Тестовые задания 

 

ПЗ 1 

?Банкротство – это основание для 

=реорганизации фирмы 

+ликвидации фирмы 

?В России не существует отдельных законов по малым предприятиям, но малые 

предприятия поддерживаются на  

государственном уровне: 

+Да 

=Нет 

?В учредительном договоре есть положения 

=отвергающие устав 

=дополняющие устав 

+повторяющие устав 

?Внешняя среда бизнеса – это: 

+природно-географическая среда 

+экономическая среда 

=наличие капитала 

=личные качества предпринимателя 

?Выберите виды реорганизации предпринимательских фирм 

=банкротство 

+слияние 

=ликвидация 

+присоединение 

?Выделите источники финансирования  государственных образовательных учреждений 

=Иностранные организации 

=МВФ 

=Государственные предприятия 

=Криминальные структуры 

=Политические партии 

+Государство 

 

ПЗ 3 

 

?Пай - это сумма денежного взноса, уплачиваемая членами кооператива 

+Да 

=Нет 

?Партнерское предприятие создается на основе договора, который регулирует 

обязанности партнеров и порядок распределения 

 прибыли, а  все остальные моменты деловых отношений регулируются 

законодательствами страны 

=Да 

+Нет 
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?Полное товарищество - это организация, участники которой действуют в соответствии с 

заключенным между ними договором  

и несут ответственность по обязательствам товарищества определенной частью своего 

личного имущества 

+Нет 

=Да 

?Потребитель купил продукцию, какая реклама убеждает его в правильности выбора 

+подкрепляющая 

=сравнительная 

=информативная 

?Правоспособность  заключается в том, что граждане могут иметь имущество на праве 

собственности, наследовать и  

завещать его, заниматься предпринимательской и любой иной не запрещенной законом 

деятельностью 

=Нет 

+Да 

?Предприниматели являются участниками потребительского бизнеса: 

=Нет 

+Да 

 

ПЗ 4 

 

?Прибыль в ООО распределяется 

+пропорционально долевому участию 

=согласно взаимной устной договоренности 

=пропорционально трудовому участию 

?Прибыль в производственных кооперативах распространяется пропорционально 

трудовому участию: 

=Нет 

+Да 

?Производственным кооперативом (артелью) признается добровольное объединение 

граждан на основе: членства для  

совместной деятельности, личном труде, объединении его членами имущественных 

паевых  взносов 

+Да 

=Нет 

?Считается ли законной деятельность предпринимательской фирмы, если она 

осуществляется без регистрации, но преследует  

законные цели: 

+Нет 

=Да 

?Текущей деятельностью в ООО управляет(ют): 

=Совет директоров 

=Собрание участников 

=Собрание акционеров 

+Генеральный директор 

?Участник и учредитель фирмы – это одно и тоже: 

+Нет 

=Да 

 

ПЗ 5 
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?Фондовая биржа – это организованный рынок 

=для торговли товарами 

+для торговли стандартными финансовыми инструментами (акциями, контрактами на 

покупку акций). 

?Цели деятельности предприятий коллективных форм 

=Поддержка малоимущих 

=Возможность передать дело по наследству 

+Получение прибыли 

?Что относится к методам недобросовестной конкуренции 

+распространение ложных ведений о товарах конкурента 

=изъятие товаров из обращения для создания искусственного дефицита этого товара 

+самовольное использование  чужого товарного знака 

+сговор производителей  о повышении цен 

?Юридический адрес юридического лица должен совпадать с фактическим 

=Да 

+Нет 

?Является ли государство участником бизнеса 

+Да 

=Нет 

1. За унитарным предприятием закрепляется имущество: 

- На правах долгосрочной аренды 

- На правах собственности 

+ На правах оперативного управления либо хозяйственного ведения 

2. Присущ ли риск предпринимательству? 

+ Да, риск – это неотъемлемая составляющая предпринимательства 

- Да, но лишь в условиях кризисов и инфляции 

- Нет 

3. Целью предпринимательства является: 

- Удовлетворение потребностей населения в товарах и услугах 

- Пополнение бюджета государства налоговыми поступлениями 

+ Систематическое получение прибыли 

4. Ключевые слова, определяющие понятие «предпринимательство»: 

- Риск, прибыль, потребности, конкуренция 

+ Риск, прибыль, инициатива, инновации 

- Конкуренция, прибыль, налоги 

 

ПЗ 6 

Экономической основой государственного предпринимательства является … 

собственность. 

- Частная 

- Коллективная 

+ Муниципальная 

19. Финансовое предпринимательство - вид бизнеса, основу которого составляют: 

- Ценные бумаги 

+ Деньги, в том числе иностранная валюта, ценные бумаги 

- Движимое имущество 

20. Семейное предпринимательство может осуществляться на основе: 

+ Совместного владения крестьянским (фермерским) хозяйством и/или 

приватизированным жильем 

- Юридически подтвержденных родственных связей 

- Долевого владения производительными силами 

21. Предпринимательство на основе частичной занятости предполагает: 
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- Вынужденное занятие иными видами деятельности, приносящими доход 

- Одновременную реализацию нескольких коммерческих проектов 

+ Совмещение или чередование занятия предпринимательством с другими видами 

производственной и непроизводственной трудовой деятельности 

22. Экономист И. Шумпетер выделял следующие побудительные мотивы деятельности 

предпринимателя: 

- Постоянное желание рисковать, потребность во влиянии 

+ Стремление к успеху, внедрение инноваций 

- Удовлетворение от самостоятельного ведения дел, постоянное желание рисковать 

23. Укажите вид предпринимательства, который предусматривает постоянные торгово-

обменные операции по купле-продаже товаров: 

+ Коммерческое 

- Финансовое 

- Производственное 

24. Предпринимателю необходимы навыки: 

- Экономические, производственные, концептуальные 

+ Экономические, коммуникативные, технологические 

- Коммуникативные, экономические 

25. Что является источниками формирования предпринимательской идеи? 

- Конкуренция, инновации, товарный рынок 

- Экономическая нестабильность, товарный рынок, конкуренция 

+ Конкуренция, географические и структурные «разрывы», достижения НТП 

26. В какой форме регистрируют индивидуальное предпринимательство? 

- Юридическое лицо 

+ Физическое лицо 

- Совместная деятельность 

27. Финансовыми ресурсами производства являются: 

- Здания и оборудование 

- Трудоспособное население 

+ Деньги 

28. Кого относят к юридическим лицам? 

+ Фирмы, предприятия, организации 

- Работников 

- Безработных 

ПЗ 7 

 

5. Важнейшими чертами предпринимательства являются: 

+ Риск и неопределенность, самостоятельность и свобода деятельности, опора на 

инновации 

- Постоянный поиск новых идей, риск, экономическая зависимость от 

макроэкономической ситуации в стране 

- Самостоятельность, оглядка на конкурентов, опора на инновации 

6. К предпринимательству не относится деятельность: 

- Торговля продуктами питания 

- Организация регулярных пассажирских перевозок 

+ Эмиссия ценных бумаг и торговля ими 

Тест.7. Субъектами предпринимательства могут быть: 

- Физические лица 

+ Физические и юридические лица 

- Юридические лица 

8. Предпосылки, предопределяющие становление предпринимательства в России: 

+ Политические, экономические, юридические, психологические 
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- Политические, экономические, социальные 

- Политические, экономические, юридические, культурные 

9. Какие бывают формы предпринимательства? 

- Частное, общее, государственное 

+ Индивидуальное, партнерское, корпоративное 

- Индивидуальное, совместное 

10. Предпринимательство выполняет следующие функции: 

- Социально-экономическую, направляющую, распределительную, организаторскую 

- Экономическую, политическую, правовую, социально-культурную 

+ Общеэкономическую, политическую, ресурсную, организаторскую, социальную, 

творческую 

11. Основой государственного предпринимательства являются: 

+ Унитарные муниципальные предприятия 

- Стратегически важные предприятия и учреждения 

- Банковские структуры 

12. Основу акционерного предпринимательства составляет: 

- Четкое разграничение ответственности между акционерами 

- Обязательное вхождение в состав акционерного общества доли государственной 

собственности 

+ Акционерная собственность на средства производства 

13. Что является основами свободного предпринимательства? 

- Рыночный механизм, частная собственность и совершенная конкуренция 

+ Диалектическая взаимосвязь производительных сил, производственных отношений и 

хозяйственного механизма, действующих в условиях частной собственности на средства 

производства, свободы предпринимательства и свободной конкуренции 

- Производительные силы, материальные и трудовые ресурсы, находящиеся в свободном 

для предпринимателей доступе 

14. Что лежит в основе любого предпринимательства? 

+ Четкая направленность на получение финансового результата 

- Желание максимально удовлетворить потребности общества в товарах и услугах 

- Желание занять максимально перспективную нишу на рынке 

15. Коллективное предпринимательство осуществляется группой граждан на основе: 

- Четкого разделения ответственности в зависимости от доли участия в предприятии 

+ Личных интересов каждого из них 

- Равноценного участия в деятельности предприятия 

16. Производственное предпринимательство - вид бизнеса, основу которого составляет: 

- Материальное производство 

- Материальное производство и оказание услуг 

+ Материальное, интеллектуальное и духовное производство 

17. Экономической основой индивидуального предпринимательства является … 

собственность. 

+ Частная 

- Общественная 

- Государственная 

 

ПЗ 8 

 

29. Укажите форму ответственности для индивидуальных предпринимателей. 

- Субсидиарная ответственность принадлежащим ему имуществом 

+ Полная ответственность принадлежащим ему имуществом 

- Ответственность в виде штрафов и административных взысканий 
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30. Соглашение между предпринимателями одной отрасли о ценах, разделе рынков сбыта 

и доли в общем рынке – это: 

- Корпорация 

+ Картель 

- Коммандитное товарищество 

31. Согласно определению Д. Макклелланда, предприниматель – это: 

+ Энергичный человек, который действует в условиях умеренного риска 

- Ключевая фигура бизнеса 

- Человек, получающий прибыль благодаря имеющимся у него организаторским 

способностям 

32. Что из перечисленного нельзя отнести к стимулам для начала собственного дела? 

- Стремление к личной независимости 

- Продолжение традиций семьи 

+ Накопленные личные сбережения 

33. Сколько участников может состоять в открытом акционерном обществе? 

- Не менее 2 

- Не менее 10 

+ Любое количество 

34. Полное товарищество могут организовать: 

+ Индивидуальные предприниматели и коммерческие организации 

- Индивидуальные предприниматели и некоммерческие организации 

- Юридические лица 

35. Участники закрытого акционерного общества – это: 

- Экзекуторы 

- Товарищи 

+ Акционеры 

36. В каком случае невозможен отказ от регистрации предприятия? 

- Доказанная экономическая нецелесообразность производства данного продукта 

- Несоответствие учредительных документов требованиям законодательства 

+ Нарушен установленный законом порядок создания предприятия 

37. Как называется разница между ожидаемой (прогнозной) денежной выручкой фирмы и 

ее реальной величиной? 

- Валоризация 

+ Предпринимательский доход 

- Обеспечение 

38. Какое из перечисленных направлений не является формой государственной поддержки 

и регулирования предпринимательской деятельности? 

- Совершенствование системы финансовой поддержки малого предпринимательства 

- Формирование нормативно-правовой базы поддержки и развития предпринимательства 

+ Формирование государственной программы производства экологически чистых 

продуктов 

39. Кто автор слов «Доход предпринимателя – это плата за риск?» 

+ Р. Кантильон 

- А. Каминка 

- И. Шумпетер 

40. Укажите минимальное количество учредителей общества с ограниченной 

ответственностью: 

+ 1 

- 2 

- 10 

 

Вопросы для самостоятельной подготовки 
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Тема 1. Организация инновационной деятельности  

Тема 2. Управление инновационными преобразованиями  

Тема 3. Выбор инновационной стратегии 

Тема 4. Подбор персонала и стимулирование результативности инновационной 

деятельности 

Тема 5. Инновационный проект. Финансирование инновационной деятельности. 

Тема 6. Интеллектуальная собственность финансирования 

Тема 7. Государственное регулирование инновационной деятельности 

 

Темы контрольной работы 

Вариант 1 

1. Мотивы и условия становления и развития предпринимательства. 

2. Формирование и распределение доходов от предпринимательской деятельности. 

3. Факторы, влияющие на выбор организационно-правовой формы предприятия. 

Вариант 2 

1. Законодательные ограничения монополистической деятельности  субъектов 

предпринимательства. 

2. Выбор предмета предпринимательской деятельности. 

3. Факторы, влияющие на месторасположение бизнеса. 

Вариант 3 

1. Законодательное и правовое обеспечение предпринимательской деятельности в РФ. 

2. Франчайзинг – форма партнерских взаимоотношений предприятий на рынке. 

3. Предпринимательский риск: типы, виды и способы смягчения его последствий. 

Вариант 4 

1. Необходимые условия и гарантии предпринимательской деятельности. 

2. Формирование капитала для организации предпринимательской деятельности. 

3. Стадии развития предпринимательской деятельности 

Вариант 5 

 

1. Проблемы становления и развития малого предпринимательства в РФ. 

2. Порядок учреждения нового предприятия. 

3. Формы партнерских связей. 

Вариант 6 

1. Государственная поддержка малого бизнеса в РФ. 

2. Формы организации предпринимательства. 

3. Формирование сложных предпринимательских организаций. 

Вариант 7 

1. Индивидуальная предпринимательская деятельность: сущность, особенности. 

2. Организация сбыта продукции фирмы. 

3. Акционерная форма предпринимательской деятельности: сущность, преимущества и 

недостатки перед другими формами предпринимательства. 

Вариант 8 

1. Виды предпринимательства, их сущность, особенности становления и развития. 

2. Этикет предпринимателя: организация деловых контактов, субординация в деловых 

отношениях, ведение деловых бесед, деловая переписка. 

3. Договорные отношения и организация предпринимательской деятельности. 

Вариант 9 

1. Общие принципы создания нового предприятия. 

2. Экономическое содержание, основные формы, принципы и методы приватизации 

государственных и муниципальных предприятий. 

3. Совместное предпринимательство на территории РФ: сущность, особенности 
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учреждения и функционирование. 

Вариант 10 

1. Объединения, ассоциации предприятий (формы, организационно-правовая основа, 

порядок создания и прекращения деятельности). 

2. Порядок регистрации и ликвидации предпринимательской структуры. 

3. Источники средств для создания собственного дела. 

Вариант 11 

1. Организационная форма управления акционерным обществом. 

2. Предпринимательская среда и её характеристика. 

3. Стратегии роста малых предприятий. 

 

Вопросы к экзамену 

 

1. Понятие и содержание бизнеса. Цели бизнеса 

2. Понятие предпринимательской деятельности, ее виды. 

3. История бизнеса в России. 

4. Основные концепции бизнеса. 

5. Субъекты бизнеса, их взаимосвязь. 

6. Конкуренция в бизнесе. 

7. Методология разработки бизнес-плана. 

8. Состав бизнес-плана. 

9. Структура бизнес-плана. 

 

10. Классификация организационно-правовых форм бизнеса. 

11. Преимущества и недостатки индивидуального предпринимательства. 

12. Преимущества и недостатки товариществ. 

13. Преимущества и недостатки ООО. 

14. Преимущества и недостатки акционерных обществ. 

15. Государственная регистрация индивидуальных предпринимателей. 

16. Государственная регистрация юридических лиц. 

17. Реорганизация юридического лица. 

18. Ликвидация юридического лица. 

19. Маркетинговые исследования, сбор и обработка информации. 

20. Основные методы ценообразования. 

21. Работа с рынком сбыта - маркетинговый инструмент. 

22. Разработка товара, жизненный цикл товара. 

23. Продвижение товара как инструмент комплекса маркетинга. 

24. Информационная база – ключевой элемент информационного обеспечения. 

25. Составление сравнительного аналитического баланса. 

26. Анализ платежеспособности и финансовой устойчивости организации. 

27. Анализ кредитоспособности и ликвидности баланса организации. 

28. Анализ оборачиваемости оборотных активов. 

29. Классификация инвестиций организации. 

30. Инвестиционная политика организаций. 

31. Понятие и сущность рисков в бизнесе. 

32. Классификация рисков. 

33. Методы управления рисками. 

34. Страховая защита рисков. 

35. Методы компенсации риска, снижение предпринимательских рисков. 

36. Управление информационными рисками 
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4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций 

Требования к выполнению тестовых заданий: 

При выполнении тестовых заданий с выбором одного (нескольких) ответа (-ов) в закрытой 

форме необходимо выбрать один (несколько) правильный (-ых) ответ (-ов) из 

предложенных вариантов. 

При выполнении тестовых заданий в открытой форме необходимо указать единственно 

правильный ответ. 

При выполнении тестовых заданий на установление правильной последовательности в 

закрытой форме необходимо установить правильную последовательность в полном 

объеме предложенных вариантов. 

Требования к докладу: 

Структура выступления: 1) вступительное слово; 2) основные положения, 

выносимые на рассмотрение; 3) изложение материала, разбитое на вопросы и подвопросы 

(пункты, подпункты) с необходимыми ссылками на источники, использованные автором; 

5) выводы; 6) список использованных источников.  

Требования к экзамену  

Текущий контроль успеваемости предназначен для проверки хода и качества 

усвоения учебного материала, стимулирования учебной работы обучающихся и 

совершенствования методики проведения занятий.  

Результаты текущего контроля успеваемости используются преподавателем при 

оценке знаний в ходе проведения промежуточной аттестации. 

Для текущего контроля успеваемости используются устные опросы, коллоквиумы, 

выполнение различного вида практических заданий, рефератов, эссе, контрольных работ, 

тестов. 

Для выполнения контрольной работы студенту целесообразно использовать 

Методические рекомендации по выполнению контрольной работы. 

В соответствии с Положением о проведении текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся в Автономной некоммерческой организации 

высшего профессионального образования «Институт экономики и управления» 

результаты текущего контроля успеваемости студента оцениваются преподавателем в 

размере до 40 баллов  

Оценка текущего контроля успеваемости 

№ 

п/п 
Вид контроля 

Количество 

баллов 

1. Посещаемость и активность на учебных занятиях до 10 

2. Участие в проведение практических занятий до 10 

3. Выполнение контрольной работы до 20 

 Всего до 40 

 

При организации обучения с использованием дистанционных образовательных 

технологий применяется иная структура оценивания результатов изучения дисциплины  

Оценка текущего контроля успеваемости 

№ 

п/п 
Вид контроля 

Количество 

баллов 

1. 
Своевременность и активность по выполнению 

заданий на учебном портале 
до 14 

2. Выполнение практических заданий до 16 

3. Выполнение контрольной работы до 20 
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№ 

п/п 
Вид контроля 

Количество 

баллов 

 Всего: до 50 

Промежуточная аттестация имеет целью определить степень достижения учебных 

целей по дисциплине  и проводится в форме экзамена. 

В соответствии с Положением о проведении текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся в Автономной некоммерческой организации 

высшего образования «Институт экономики и управления» результаты промежуточной 

аттестации оцениваются преподавателем в размере до 30 баллов. 

Итоговый  результат промежуточной аттестации оценивается преподавателем в 

размере до 100 баллов, в том числе: 

70 баллов – как результат текущей аттестации; 

30 баллов – как результат промежуточной аттестации. 

Знания, умения и навыки студентов определяются следующими оценками 

«отлично», «хорошо», «удовлетворительно» или «неудовлетворительно». 

Соответствие баллов традиционной системе оценки при проведении 

промежуточной аттестации представлено в таблице. 

 

Итоговая оценка промежуточной аттестации 

№ 

п/п 
Оценки Количество баллов 

Экзамен 

1. Отлично 81 – 100 

2. Хорошо 61 – 80 

3. Удовлетворительно 41 – 60 

4. Неудовлетворительно менее 41 

 

Критерии оценивания компетенций формируются на основе балльно-рейтинговой 

системы с помощью всего комплекса методических материалов, определяющих 

процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, 

характеризующих данный этап формирования компетенций . 

Оценка «отлично»  предполагает наличие глубоких исчерпывающих знаний по 

всему курсу. Студент должен не только понимать сущность исследуемых понятий, но 

выстраивать взаимосвязи рассматриваемых процессов и явлений. В процессе  

семинарских занятий и экзамена, должны быть даны логически связанные, 

содержательные, полные, правильные и конкретные ответы на все поставленные вопросы. 

При этом студент должен активно использовать в ответах на вопросы материалы  

рекомендованной литературы. 

Оценка «хорошо» свидетельствует о твердых и достаточно полных знаниях всего 

материала курса, понимание сути и взаимосвязей между рассматриваемых процессов и 

явлений. Последовательные, правильные, конкретные ответы на основные вопросы. 

Использование в ответах отдельных материалов рекомендованной литературы. 

Оценка «удовлетворительно» - знание и понимание основных вопросов программы. 

Правильные и конкретные, без грубых ошибок ответы на основную часть вопросов 

экзамена. Наличие отдельных ошибок в обосновании ответов. Некоторое использование в 

ответах на вопросы материалов рекомендованной литературы. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, который не знает 

значительной части программного материала, допускает существенные ошибки, 

неуверенно, с большими затруднениями выполняет практические работы. Как правило, 
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оценка «неудовлетворительно» ставится студентам, которые не могут продолжить 

обучение без дополнительных занятий по соответствующей дисциплине. 
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