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1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

образовательной программы 

 

      В результате освоения дисциплины «Менеджмент финансово-промышленных 

групп» формируются элементы  

 профессиональных компетенций: 

- Способен обеспечивать повышение качества труда, лучших условий для закупки и 

доставки материалов, организовывать внутрипроизводственный и управленческий учет, 

управлять запасами и затратами производства. (ПК-2). 

 
2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах 

их формирования, описание шкал оценивания 

 

Видами учебной деятельности, в рамках которых приобретаются знания, умения, 

навыки, являются лекции, практические занятия, самостоятельная работа обучающихся. 

 

Соотнесение планируемых результатов обучения с видами учебной деятельности 

и оценочными средствами при формировании компетенции  

 

Критерии 

сформирован

ности 

компетенции 

Описание Формы, методы, 

технологии 

Способен обеспечивать повышение качества труда, лучших условий для закупки и 

доставки материалов, организовывать внутрипроизводственный и управленческий учет, 

управлять запасами и затратами производства. (ПК-2). 

знать функциональные особенности корпоративного 

управления; 

тестирование; 

ответ на экзамене; 

методологические основы образования и 

функционирования финансово-промышленных 

групп; 

тестирование; 

ответ на экзамене; 

преимущества и недостатки форм интеграции 

финансового и промышленного капитала; 

тестирование; 

ответ на экзамене; 

уметь использовать в практической деятельности Законы 

и подзаконные акты в РФ, регулирующие 

формирование и работу ФПГ; 

тестирование; 

курсовая работа;  

ответ на экзамене; 

обосновывать роль и место банка в структуре ФПГ;  

 

тестирование; 

курсовая работа;  

ответ на экзамене; 

подробно представлять процесс корпоративного 

управления; 

 

тестирование; 

курсовая работа;  

ответ на экзамене; 

владение 

навыками 

анализа внешней и внутренней среды ФПГ 

 

тестирование; 

курсовая работа; 

 

 

Критерии и показатели оценивания тестовых заданий: 

 

Вид тестового задания Критерий Показатель 

тестовые задания с выбором 

одного (нескольких) ответа 

(-ов) в закрытой форме 

выбор одного (нескольких) 

правильного (-ых) ответа (-ов) 

из предложенных вариантов 

количество 

правильных выборов 
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тестовые задания на 

установление соответствия в 

закрытой форме 

установление соответствия 

для всех предложенных 

признаков  

количество правильно 

установленных 

соответствий   

тестовые задания на 

установление правильной 

последовательности в 

закрытой форме 

установление правильной 

последовательности в полном 

объеме предложенных 

вариантов 

количество правильно 

установленных 

последовательностей  

 

Критерии и показатели оценивания контрольной работы: 

 

- объем выполненных заданий контрольной работы; 

- глубина (соответствие изученным теоретическим обобщениям); 

- осознанность (соответствие требуемым в программе умениям применять 

полученную информацию). 

 

Критерии и показатели оценивания доклада с презентацией: 

 

1. Новизна текста: а) актуальность темы исследования; б) новизна и 

самостоятельность в постановке проблемы, формулирование нового аспекта известной 

проблемы в установлении новых связей (межпредметных, внутрипредметных, 

интеграционных); в) умение работать с исследованиями, критической литературой, 

систематизировать и структурировать материал; г) явленность авторской позиции, 

самостоятельность оценок и суждений; д) стилевое единство текста, единство 

жанровых черт. 

2. Степень раскрытия сущности вопроса: а) соответствие плана теме доклада; б) 

соответствие содержания теме и плану; в) полнота и глубина знаний по теме; г) 

обоснованность способов и методов работы с материалом; е) умение обобщать, делать 

выводы, сопоставлять различные точки зрения по одному вопросу (проблеме). 

3. Обоснованность выбора источников: а) оценка использованной литературы: 

привлечены ли наиболее известные работы по теме исследования (в т.ч. журнальные 

публикации последних лет, последние статистические данные, сводки, справки и т.д.). 

4. Умение выступать перед аудиторией: а) структура доклада, последовательность 

и логика изложения; б) скорость, громкость и четкость речи; в) использование 

невербальных средств концентрации  внимания аудитории. 

5. Соблюдение требований к оформлению презентации в Power Point: а) шрифт; б) 

цветовое оформление; в) содержание и оформление табличного и графического 

материала. 

 

Критерии и показатели оценивания работы на практическом занятии: 

 

- наличие полного и развернутого ответа на вопрос темы; 

- демонстрация знаний ключевых понятий рассматриваемой проблемы;  

- применение научной терминологии; 

- грамотное оперирование полученными знаниями и навыками. 

 

 

Критерии и показатели оценивания на экзамене  

 

- содержательность и четкость ответа; 

- владение материалом различной степени сложности;  

- ориентирование в основных закономерностях функционирования объектов 

профессиональной деятельности. 
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3. Контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы 

 

Тестовые задания 

 

1. Корпорация, уставный капитал которой разделен на определенное число 

акций, а члены несут ответственность за убытки в пределах стоимости 

принадлежащих им акций … 

А) общество с ограниченной ответственностью 

Б)  полное товарищество 

В)  общество с дополнительной ответственностью 

Г)  все ответы неверны 

 

2. Фирмы, действующие как посредники между компанией, реализующей 

ценные бумаги, и инвесторами… 

 

А)  андеррайдер 

Б)   франчайзер 

В)   корнер 

Г)   все ответы неверны 

 

3. Государственное учреждение, осуществляющее контроль за соблюдением  

      антимонопольного законодательства а России… 

А)  арбитражный суд 

Б)  Министерство по антимонопольной политике  

В)  Министерство экономического развития 

Г)   все ответы неверны 

 

4. Добровольное объединение физических и (или) юридических лиц с целью  

      взаимного сотрудничества при сохранении самостоятельности независимости  

      членов, входящих в объединение… 

А)  интеграция 

Б)  ассоциация 

В)  консолидация 

Г)   все ответы неверны 

 

5. Несостоятельность предприятия, фирмы, банка по оплате своих долговых 

обязательств… 

А)  дефолт 

Б)  франчайза 

В)  банкротство 

Г)  ликвидация 

 

6. Властный акт компетентного государственного органа, подтверждающий  

      законность создания корпорации и дающий право осуществлять    

      предпринимательскую деятельность… 

А)  диверсификация 

Б)  государственное регулирование 

В)  лицензирование 

Г)  государственная регистрация 
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7. Развитие производственной деятельности корпорации, при которой она 

осваивает новые для себя отрасли, не связанные напрямую с ее производством 

А)  диверсификация  

Б)  интеграция 

В)  концентрация 

Г)  консолидация 

 

8. Долгосрочное вложение капитала в предприятие, различные отрасли 

хозяйства с целью получения прибыли… 

А)  контрольный пакет акций 

Б)  диверсификация 

В)  инвестиции 

Г)  эмиссия  

 

9. Углубление сотрудничества субъектов управления , их объединение, 

укрепление взаимодействия и взаимосвязей… 

А)  диверсификация 

Б)  ассоциация 

В)  специализация 

Г)  интеграция 

 

10. Способность продукции соответствовать потребностям рынка, способность  

корпорации осуществлять свою деятельность в условиях рыночных 

отношений и получать при этом прибыль, достаточную для 

совершенствования производства   

А)  конкурентоспособность 

Б)  платежеспособность 

В)  кредитоспособность 

Г)  рентабельность 

 

11. Высшим органом управления акционерной корпорации является  

А)  общее собрание акционеров 

Б)  собрание учредителей 

В)  совет директоров 

Г)  совет управляющих 

 

12. Исключительное право хозяйствующего субъекта в какой-либо сфере  

деятельности 

А)  корпоративный обычай 

Б)  лицензия 

В)  монополия 

Г)  государственная регистрация 

 

 

 

13. Совокупность идей, корпоративных ценностей и норм поведения, присущих  

      только данной корпорации и формирующихся в ходе совместной    

      деятельности для достижения общих целей 

А)  корпоративная культура 

Б)   корпоративная структура  

В)   корпоративный климат 
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Г)   корпоративные ценности 

 

14. К «мягким» формам ФПГ не относится 

А)  консорциум 

Б)  ассоциация  

В)  союз 

Г)  холдинг 

 

15. Чебола  -  это ФПГ, характерная для  

А)  Японии 

Б)   Китая 

В)   Южной Кореи 

Г)   Италии 

 

16. По технологическому признаку ФПГ подразделяются на 

 

А)  промышленные, банковские, торгово-коммерческие 

Б)   горизонтальные, вертикальные, диверсификационные 

В)  «мягкие» и «жесткие» 

Г)   все ответы неверны 

 

17. Инвестиции подразделяются на 

А) прямые, портфельные, интеллектуальные 

Б)  прямые, косвенные, обратные 

В)  прямые и косвенные 

Г)   все ответы неверны 

 

18. Участниками корпоративных отношений являются 

А)  крупные акционеры 

Б)  мелкие акционеры 

В)  органы государственной власти 

Г)  все вышеперечисленные элементы 

 

19. Корпорация, уставный капитал которой разделен на определенное число 

акций, а члены несут ответственность за убытки в пределах стоимости 

принадлежащих им акций … 

А) общество с ограниченной ответственностью 

Б)  акционерное общество 

В)  общество с дополнительной ответственностью 

Г)  все ответы неверны 

 

20. Государственное учреждение, осуществляющее контроль за соблюдением  

      антимонопольного законодательства а России… 

А)  арбитражный суд 

Б)  Министерство финансов  

В)  Министерство экономического развития 

Г)   все ответы неверны 

 

 

21. Фирмы, действующие как посредники между компанией, реализующей 

ценные бумаги, и инвесторами… 

А)   холдинги 
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Б)   франчайзер 

В)   корнер 

Г)   все ответы неверны 

 

 

22. Несостоятельность предприятия, фирмы, банка по оплате своих долговых 

обязательств… 

А)  дефолт 

Б)  лизинг 

В)  ликвидация 

Г)  все ответы неверны 

 

 

23. Добровольное объединение физических и (или) юридических лиц с целью  

      взаимного сотрудничества при сохранении самостоятельности независимости  

      членов, входящих в объединение… 

А)  интеграция 

Б)  глобализация 

В)  консолидация 

Г)   все ответы неверны 

 

24. Развитие производственной деятельности корпорации, при которой она 

осваивает новые для себя отрасли, не связанные напрямую с ее производством 

А)  специализация  

Б)  интеграция 

В)  концентрация 

Г)  все ответы неверны 

 

        

25. Углубление сотрудничества субъектов управления , их объединение, 

укрепление взаимодействия и взаимосвязей… 

А)  кооперация 

Б)  ассоциация 

В)  интеграция 

Г)  все ответы неверны 

 

26. Способность корпорации осуществлять свою деятельность в условиях 

рыночных отношений и получать при этом прибыль, достаточную для 

совершенствования производства   

А)  рентабельность 

Б)  платежеспособность 

В)  кредитоспособность 

Г)  конкурентоспособность 

 

27. Высшим органом управления акционерной корпорации является  

А)  наблюдательный совет 

Б)  собрание учредителей 

В)  совет директоров 

Г)  все ответы неверны 

 

28. Исключительное право хозяйствующего субъекта в какой-либо сфере  

деятельности 
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А)  конкуренция 

Б)  монополия 

В)  лицензия 

Г)  государственная регистрация 

 

29. Корпоративные идеи, ценности и нормы поведения, присущие  

      только данной корпорации и формирующиеся в ходе совместной    

      деятельности для достижения общих целей 

А)  корпоративный климат 

Б)   корпоративная структура  

В)   корпоративная культура 

Г)   корпоративные ценности 

 

 

 

30. По отраслевому признаку ФПГ подразделяются на 

А)  промышленные, банковские, торгово-коммерческие 

Б)   горизонтальные, вертикальные, диверсификационные 

В)  «мягкие» и «жесткие» 

Г)   все ответы неверны 

 

31. Инвестиции подразделяются на 

А) прямые, реальные портфельные 

Бкосвенные, обратные 

В)  прямые и косвенные 

Г)   все ответы неверны 

 

32. Участниками корпоративных отношений не являются 

А)  крупные акционеры 

Б)  персонал вневедомственной охраны 

В)  органы государственной власти 

Г)  все вышеперечисленные элементы 

 

33. Эффективность функционирования корпорации выражается  

А)  отношением прибыли к общей сумме затрат за определенный период 

Б)  величиной полученной прибыли 

В)  отношением общей суммы затрат за определенный период  

      к сумме прибыли корпорации за тот же период 

Г)  совокупным объемом реализации продукции корпорации 

 

36. Какой показатель показывает, какую минимальную сумму предприятие  

      должно получить при реализации продукции, чтобы покрыть свои издержки? 

А) прибыльность деятельности; 

Б) общая рентабельность; 

В) точка безубыточности; 

Г)  срок окупаемости капитальных затрат 

 

37. Каким этапом цикла корпоративного управления является формирование  

      управляющего воздействия? 

А) начальным; 

Б) промежуточным; 

В) завершающим. 



 10 

Г) подготовительным 

 

38. Сколько этапов контроля деятельности ФПГ (без учета контроля  

       деятельности  предприятия – узкого места ТЦ)? 

      А)  1 

      Б)  3 

      В)  5 

      Г)   4 

 

      39.  Интеграция промышленного и банковского капитала стала заметным  

             явлением 

      А) в начале ХХ века 

      Б) в середине ХХ века 

      В) в конце ХХ века 

      Г) в начале ХХI века 

  

 

39. Деятельность концерна чаще всего распространяется 

 А)  на одну отрасль или даже подотрасль экономики 

Б)   на несколько отраслей 

В)   на большое количество отраслей 

Г)   концерн не имеет отраслевой специализации 

 

40. Как на эффективность функционирования ФПГ влияет качество   

       производимой продукции? 

      А) качество повышается – эффективность повышается; 

Б) качество повышается – эффективность не изменяется; 

В) качество повышается – эффективность понижается. 

Г)  всё зависит от конкретных условий 

 

41. Время, в течение которого оборотные средства находятся в обороте, т.е. 

последовательно переходят из одной стадии в другую, составляет 

 А)   длительность оборота оборотных средств 

Б)   срок окупаемости капитальных затрат 

В)   продолжительность функционирования основного капитала 

Г)   длительность прохождения технологической цепочки 

 

42. Отправной точкой финансового прогнозирования является 

 А)  разработка стратегии корпорации 

Б)   расчет потребностей во внешнем финансировании 

В)   прогноз продаж и соответствующих им расходов 

Г)   прогноз прибыли и рентабельности 

 

43. Конечной точкой финансового прогнозирования является 

А)   прогноз прибыли и рентабельности 

Б)   прогноз продаж и соответствующих им расходов 

В)   расчет потребностей во внешнем финансировании 

  

 44.  В чем экономический смысл дисконтирования? 

А) увеличение прибыли предприятия; 

Б) приведение уровня будущих доходов и расходов к текущему уровню; 

В) повышение эффективности функционирования ФПГ. 
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Г)  повышение кредитоспособности ФПГ 

 

45.  Технологическая цепочка – это 

 А)  последовательность разработки проекта 

Б)   горизонтально интегрированная ФПГ 

В)  совокупность технологических этапов по производству вида  

      продукции финансово-промышленной группы. 

Г)  все ответы неверны 

 

 

Вопросы для самостоятельной подготовки 

 

Тема 1. Методологические основы образования и функционирования финансово-

промышленных групп 

Определение ФПГ. Основные направления исследования ФПГ. Субъекты и объекты 

финансово-промышленного капитала. Понятия концентрация капитала, централизация 

капитала и концентрация производства, их сущность и особенности. Преимущества 

функционирование хозяйственных структур на базе объединения АО. Актуальность 

формирования ФПГ в промышленном комплексе России. Основные задачи ФПГ. Общие 

принципы формирования ФПГ.  

Тема 2. Финансово-промышленные группы в международной экономической 

системе и зарубежный опыт деятельности финансово-промышленных групп 

Преимущества и недостатки форм интеграции финансового и промышленного капитала. 

Транснациональные и международные ФПГ. Зарубежный опыт деятельности финансово-

промышленных групп. Классификация ФПГ. Строение вертикальной ФПГ, 

функционирующей по принципу производственно-технологической цепочки. Строение 

горизонтальной ФПГ, функционирующей по принципу производственно-технологической 

цепочки Строение банковской ФПГ (конгломерата). Кэйрецу. Типы промышленных групп 

Германии, Японии и Швеции 

Тема 3. Финансово-промышленные группы в экономике России 

Отличительными признаками финансово-промышленной группы. История формирования 

ФПГ в России. Основные принципы создания ФПГ. 

Тема 4. Государственное регулирование финансово-промышленных групп 

Законы и подзаконные акты в РФ, регулирующие формирование и работу ФПГ. Способы 

создания ФПГ. Типы и структура российского рынка ФПГ.   

Тема 5. Роль финансово-промышленных групп в оптимизации финансовых потоков 

Роль и место банка в структуре ФПГ. Интерес банка в участии в ФПГ. История  участия 

банков в ФПГ. Инвестиционное финансирование. Управление проектами. Управление 

финансами корпораций. Лизинг. Венчурное финансирование. Проблемы связанные с 

вхождением банков в ФПГ. 

Тема 6. Финансово-промышленные группы и современный менеджмент 

Корпоративное управление. Структура и управляющие органы управления ФПГ, их 

обязанности и задачи. Цикл управления корпоративной эффективностью.  Процесс 

корпоративного управления. Методы числовой оценки свойств объекта управления. 

Эффективность деятельности ФПГ. Цикл управления ФПГ. Этапы процесса управления 

по целям. 

Тема 7. Опыт формирования и деятельности финансово-промышленных групп 

Проблемы становления ФПГ. Основные трудности в становлении эффективной 

совместной работы в рамках ФПГ. Трудности регистрации ФПГ. Механизм образования 

ФПГ. Планирование деятельности ФПГ. Дерево целей ТЦ в соответствии с деревом целей 

ФПГ. Этапы деятельности ФПГ. Структура схемы финансовых потоков. Эффективность 
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технологической цепочки. Диспетчирование деятельности технологической цепочки. 

Контроль за деятельностью технологической цепочки в целом. 

Тема 8. Направления совершенствования деятельности отечественных финансово-

промышленных групп 

Установление приоритетов промышленной и социальной политики, пользующихся 

государственной ресурсной поддержкой. Направления государственной инвестиционной 

политики. Совершенствование законодательных основ формирования ФПГ, в том числе в 

направлении учета специфики этих организационно-хозяйственных структур. 

Активизация процессов создания транснациональных (межгосударственных) ФПГ. 

Создание ФПГ с гораздо более высокой степенью концентрации капитала в рамках 

центральных компаний, позволяющей руководству группы реально влиять на 

экономическое поведение каждого участника в аспекте реализации общей стратегии 

совместной деятельности. 

 

Темы курсовых работ 

 

1. ФПГ как результат концентрации капитала и производства. 

2. Разнообразие форм межфирменной интеграции. 

3. Реализация стратегии горизонтальной и вертикальной интеграции. 

4. Основные тенденции развития ФПГ в международной экономической системе. 

5. Предпосылки возникновения ТФПГ и их роль в мировой экономике. 

6. Российские межгосударственные и транснациональные компании. 

7. Особенности государственного регулирования деятельности ФПГ в зарубежных 

странах. 

8. Опыт ФПГ развитых зарубежных стран и влияние его на отечественные ФПГ. 

9. ФПГ и проблема монополизации. 

10. Особенности организации и деятельности отечественных ФПГ и правовое 

регулирование их деятельности. 

11. Роль ФПГ в рыночной экономике России. 

12. Виды финансово-промышленных групп и их особенности. 

13. Необходимость осуществления государственного контроля  деятельности ФПГ. 

14. Организация управления финансами, инвестиционными проектами и проблемы 

финансирования ФПГ. 

15. Особенности организации управления в ФПГ в современных условиях. 

16. Организация корпоративного контроля в ФПГ. 

17. Обоснование  социально-экономической целесообразности создания ФПГ. 

18. Разработка организационного и экономического механизма совместной 

деятельности участников технологической цепочки ФПГ. 

19. Методика анализа финансового состояния предприятий – участников ФПГ. 

20. Основные задачи и направления деятельности финансово-промышленных групп. 

21. Проблема оптимизации организационной структуры управления ФПГ. 

22. Методология оценки эффективности проектов создания финансово-промышленных 

групп. 

23. Оптимизация финансовых потоков в ФПГ. 

24. Консолидация учета, отчетности и ответственности. Требования к финансовой 

отчетности финансово-промышленной группы. 

25. Основные направления повышения эффективности функционирования ФПГ. 

26. Роль государства в становлении и развитии корпоративного сектора экономики. 

27. Государственная поддержка как важный стимул объединения предприятий и 

гарант для иностранных инвесторов. 

28. Основные направления совершенствования системы государственного 

регулирования деятельности ФПГ. 
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29. Направления интеграционных процессов. Приоритетные направления развития  

ТФПГ. 

30. Мониторинг современных отечественных ФПГ. 

 

 

Вопросы к экзамену 

 

1. Формы интеграции предприятий. 

2. Понятие финансово-промышленной группы. 

3. Опыт формирования и функционирования финансово-промышленных групп за 

рубежом. 

4. Опыт японских ФПГ. 

5. Опыт германских ФПГ. 

6. Опыт итальянских ФПГ. 

7. Опыт американских ФПГ. 

8. Формы объединения промышленного и банковского капитала в зарубежных странах. 

9. Президентский указ от 5 декабря 1993 года «О создании финансово- промышленных 

групп в Российской Федерации» о способах формирования ФПГ в России. 

10. Возможность создания Российских финансово-промышленных групп. 

11. Принципы формирования ФПГ. 

12. Особенность процедур утверждения ФПГ. 

13. Государственные меры по созданию ФПГ. 

14. Специфика создания крупных объединений банковского и промышленного капитала. 

15. Роль лизинга в системе хозяйственного механизма ФПГ. 

16. Отраслевая специализация ФПГ. 

17. Роль стратегического планирования. 

18. Динамика и качество макросреды 

19. Специфика создания крупных объединений банковского и промышленного капитала. 

20. Роль лизинга в системе хозяйственного механизма ФПГ. 

21. Примеры и анализ организационных структур ФПГ. 

22. Необходимость организации ФПГ. 

23. Основные трудности в становлении эффективной совместной работы в рамках ФПГ. 

24.    Проблемы кадрового менеджмента ФПГ 

25. Основные мероприятия по повышению эффективности работы ФПГ. 

26. Участие банков в финансово-промышленных группах. 

27. Формы объединения промышленного и банковского капитала в России. 

28. Отличие ФПГ от прочих видов корпоративных объединений 

 

 

4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций 

Требования к выполнению тестовых заданий: 

При выполнении тестовых заданий с выбором одного (нескольких) ответа (-ов) в закрытой 

форме необходимо выбрать один (несколько) правильный (-ых) ответ (-ов) из 

предложенных вариантов. 

При выполнении тестовых заданий в открытой форме необходимо указать единственно 

правильный ответ. 

При выполнении тестовых заданий на установление правильной последовательности в 

закрытой форме необходимо установить правильную последовательность в полном 

объеме предложенных вариантов. 

Требования к докладу: 
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Структура выступления: 1) вступительное слово; 2) основные положения, 

выносимые на рассмотрение; 3) изложение материала, разбитое на вопросы и подвопросы 

(пункты, подпункты) с необходимыми ссылками на источники, использованные автором; 

5) выводы; 6) список использованных источников.  

Требования к экзамену  

Текущий контроль успеваемости предназначен для проверки хода и качества 

усвоения учебного материала, стимулирования учебной работы обучающихся и 

совершенствования методики проведения занятий.  

Результаты текущего контроля успеваемости используются преподавателем при 

оценке знаний в ходе проведения промежуточной аттестации. 

В соответствии с Положением о проведении текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся в Автономной некоммерческой организации 

высшего образования «Институт экономики и управления» результаты текущего контроля 

успеваемости студента оцениваются преподавателем в размере до 70 баллов. 

 

Оценка текущего контроля успеваемости 

 
№ 

п/п 
Вид контроля Количество баллов 

1. Контактная работа до 30 

2. Контроль самостоятельной работы до 20 

3.  Самостоятельная работа студентов 
до 20 

 

 

Промежуточная аттестация имеет целью определить степень достижения учебных 

целей по дисциплине  и проводится в форме экзамена. 

В соответствии с Положением о проведении текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся в Автономной некоммерческой организации 

высшего образования «Институт экономики и управления» результаты промежуточной 

аттестации оцениваются преподавателем в размере до 30 баллов. 

Итоговый  результат промежуточной аттестации оценивается преподавателем в 

размере до 100 баллов, в том числе: 

70 баллов – как результат текущей аттестации; 

30 баллов – как результат промежуточной аттестации. 

Знания, умения и навыки студентов определяются следующими оценками 

«отлично», «хорошо», «удовлетворительно» или «неудовлетворительно». 

Соответствие баллов традиционной системе оценки при проведении 

промежуточной аттестации представлено в таблице. 

 

Итоговая оценка промежуточной аттестации 

№ 

п/п 
Оценки Количество баллов 

Экзамен 

1. Отлично 81 – 100 

2. Хорошо 61 – 80 

3. Удовлетворительно 41 – 60 

4. Неудовлетворительно менее 41 

 

Критерии оценивания компетенций формируются на основе балльно-рейтинговой 

системы с помощью всего комплекса методических материалов, определяющих 
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процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, 

характеризующих данный этап формирования компетенций. 

Оценка «отлично»  предполагает наличие глубоких исчерпывающих знаний по 

всему курсу. Студент должен не только понимать сущность исследуемых понятий, но 

выстраивать взаимосвязи рассматриваемых процессов и явлений. В процессе  

семинарских занятий и экзамена, должны быть даны логически связанные, 

содержательные, полные, правильные и конкретные ответы на все поставленные вопросы. 

При этом студент должен активно использовать в ответах на вопросы материалы  

рекомендованной литературы. 

Оценка «хорошо» свидетельствует о твердых и достаточно полных знаниях всего 

материала курса, понимание сути и взаимосвязей между рассматриваемых процессов и 

явлений. Последовательные, правильные, конкретные ответы на основные вопросы. 

Использование в ответах отдельных материалов рекомендованной литературы. 

Оценка «удовлетворительно» - знание и понимание основных вопросов программы. 

Правильные и конкретные, без грубых ошибок ответы на основную часть вопросов 

экзамена. Наличие отдельных ошибок в обосновании ответов. Некоторое использование в 

ответах на вопросы материалов рекомендованной литературы. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, который не знает 

значительной части программного материала, допускает существенные ошибки, 

неуверенно, с большими затруднениями выполняет практические работы. Как правило, 

оценка «неудовлетворительно» ставится студентам, которые не могут продолжить 

обучение без дополнительных занятий по соответствующей дисциплине. 
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